
En Hellín, a la fecha de la firma electrónica. 

REUNIDOS 

De una parte, 

D. MANUEL SERENA FERNÁNDEZ, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento 

de Hellín, actuando en nombre y representación del mismo, en virtud de las competencias 

atribuidas por el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 

Régimen Local.

Y de otra, 

D.ª JESÚS SERRANO CABEZOS, con D.N.I. nº XXXXXXXXX, con domicilio a efectos 

de notificaciones en Calle El Arco, n1, bajo, C.P. 02400, Hellín (Albacete), 

correo electrónico: leitmotivarea@gmail.com, actuando en calidad de Presidente 

de la Asociación LEITMOTIV-AREA, con CIF G02569382, PIC/OID 97405070, 

inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con el número 607612, entidad 

acreditada para la gestión y desarrollo de proyectos europeos en el marco de los 

programas Erasmus+ y European Solidarity Corps (Cuerpo Europeo de Solidaridad), en 

virtud de las facultades de representación que le confieren los Estatutos de la 

entidad y el acuerdo de nombramiento vigente.

Interviene asimismo D. Miguel López Garzón, Secretario General del Ayuntamiento de 

Hellín, actuando como fedatario público a los efectos previstos en el artículo 3.2.i) del 

Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los 

funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional. 

Y, reconociéndose mutuamente la capacidad legal necesaria para obligarse y convenir, 

EXPONEN 

PRIMERO.- Que la Asociación LEITMOTIV-AREA es una entidad sin ánimo de lucro 

dedicada al desarrollo de proyectos culturales, educativos, sociales, juveniles, 

medioambientales y de participación ciudadana, con especial experiencia en el diseño, 

gestión y ejecución de iniciativas financiadas por la Unión Europea. 



SEGUNDO.- Que LEITMOTIV-AREA participa activamente en los programas 

Erasmus+ y European Solidarity Corps (Cuerpo Europeo de Solidaridad), promoviendo 

la movilidad internacional, el aprendizaje intercultural, la cooperación entre entidades 

europeas, el voluntariado y el desarrollo de proyectos de interés social y comunitario. 

TERCERO.- Que LEITMOTIV-AREA dispone de capacidad técnica y organizativa para 

gestionar proyectos europeos y coordinar la participación de personas voluntarias 

procedentes de España y de otros países europeos, asumiendo las tareas de selección, 

formación, acompañamiento, seguimiento y gestión administrativa de las mismas. 

CUARTO.- Que los proyectos desarrollados por LEITMOTIV-AREA en el marco de 

Erasmus+ y European Solidarity Corps son financiados principalmente mediante fondos 

de la Unión Europea, permitiendo generar oportunidades, recursos humanos, experiencias 

internacionales y actividades de interés público para el municipio sin necesidad de 

financiación municipal directa. 

QUINTO.- Que el Ayuntamiento de Hellín cuenta entre sus competencias, como dispone 

el artículo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, 

la promoción de la cultura y la ocupación del tiempo libre; y, con arreglo al artículo 69 

de la misma ley, debe facilitar la participación de todos los ciudadanos en la vida local. 

SEXTO.- Que ambas entidades consideran de interés establecer un marco de colaboración 

que permita la participación de personas voluntarias nacionales e internacionales en 

servicios públicos municipales. 

SÉPTIMO.- Que la colaboración prevista en el presente convenio permitirá al municipio 

beneficiarse de recursos humanos, experiencias internacionales, redes europeas de 

cooperación y oportunidades de financiación europea, contribuyendo a reforzar la imagen 

de Hellín como municipio abierto, participativo e integrado en el espacio europeo. 

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE 

COLABORACIÓN con arreglo a las siguientes: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA.- Objeto. 

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco de colaboración entre el 

Ayuntamiento de Hellín y la Asociación LEITMOTIV-AREA para favorecer la 

incorporación de personas voluntarias en actuaciones propias de los servicios públicos 



del municipio, dentro del marco de programas Erasmus+ y European Solidarity Corps 

(Cuerpo Europeo de Solidaridad). 

La actividad a realizar tendrá la consideración de VOLUNTARIADO, sin que, en ningún 

caso, pueda considerarse un contrato laboral ni de prácticas de ninguna clase. 

SEGUNDA.- Obligaciones de LEITMOTIV-AREA. 

LEITMOTIV-AREA debe suscribir póliza de seguro que cubra cualquier eventual 

accidente que pueda sufrir la persona voluntaria, así como la responsabilidad civil que 

pueda derivarse frente a terceros durante el periodo de actividad. 

LEITMOTIV-AREA facilitará a la persona voluntaria la información y formación 

adecuada en materia de prevención de riesgos laborales, así como los equipos y medios 

de protección que fueran necesarios. 

LEITMOTIV-AREA deberá cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

aplicación de la normativa en el marco de las actividades de las personas voluntarias. 

TERCERA.- Obligaciones y derechos del Ayuntamiento de Hellín 

El Ayuntamiento de Hellín habrá de designar a un tutor o tutora para la supervisión de la 

persona voluntaria que vaya a realizar actividades en los servicios municipales. Esta 

persona quedará concretada en el Anexo en la que se concrete la actividad en la que se 

producirá la colaboración. 

La participación del Ayuntamiento de Hellín no implicará en ningún caso que se deriven 

obligaciones propias de un contrato laboral, ni su contenido dará lugar a la sustitución de 

la prestación laboral de puestos de trabajo. Tanto el Ayuntamiento, con su firma de este 

convenio, como las personas voluntarias, con la suya en el anexo, renuncian expresamente 

al establecimiento de cualquier vínculo o relación laboral mientras el convenio esté 

vigente para las partes. 

Durante la vigencia del presente convenio, el estudiante que participe en las prácticas no 

podrá ocupar puesto de trabajo alguno en la Entidad, ni siquiera de carácter eventual, 

CUARTA.- Financiación. 

La ejecución de las actuaciones previstas en este convenio no supondrá coste económico 

directo para el Ayuntamiento de Hellín. 



La participación del Ayuntamiento en el presente convenio no generará obligaciones 

económicas derivadas de la incorporación de personas voluntarias, siendo asumidos los 

costes de coordinación, seguros, formación, seguimiento y gestión administrativa por la 

propia asociación y/o por los programas europeos que financien las actuaciones. 

QUINTA.- Duración del convenio 

El presente convenio tendrá vigencia hasta el 31 de mayo de 2027 desde la fecha de su 

firma, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes, con un preaviso de un 

mes al vencimiento, hasta el límite máximo de cuatro años desde la firma. 

SEXTA.- Comisión de seguimiento. 

Las partes podrán constituir una Comisión de Seguimiento integrada por representantes 

del Ayuntamiento de Hellín y de LEITMOTIV-AREA para evaluar el desarrollo del 

convenio y proponer nuevas líneas de colaboración. 

SÉPTIMA.- Modificación 

Cualquier modificación del presente convenio deberá efectuarse por escrito y ser firmada 

por ambas partes. 

OCTAVA.- Resolución. 

El convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, finalización del plazo de vigencia, 

incumplimiento de las obligaciones asumidas por cualquiera de las partes o imposibilidad 

sobrevenida de cumplir su objeto. 

NOVENA.- Protección de datos 

Ambas partes se comprometen a cumplir las previsiones y obligaciones contenidas en el 

Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 

2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de 

datos personales y a la libre circulación de estos datos, y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 

diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. 

Asimismo, se informan mutuamente que, con respecto al tratamiento de los datos de los 

firmantes del convenio, tratarán los datos respectivamente como Responsables de 



Tratamiento para finalidades que se relacionan y se definen en el presente convenio. La 

base legitimadora es la ejecución del mismo. En cuanto al periodo de conservación de los 

datos, perdurarán el tiempo de duración del mismo y durante el tiempo necesario en el 

cual pudieran surgir responsabilidades consecuencia del tratamiento. Los datos no se 

cederán a terceros excepto por prescripción legal. Los firmantes del convenio podrán 

ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición, supresión, portabilidad y 

limitación del tratamiento remitiendo una carta a la dirección respectiva del encabezado 

del presente Convenio. Los Firmantes tienen derecho a presentar una reclamación ante la 

Agencia Española de Protección de datos. (www.aepd.es). 

Dado el objeto del convenio, se produce la cesión entre las partes de los datos de las 

personas voluntarias. Habida cuenta de ello, se debe garantizar el consentimiento expreso 

e inequívoco de las personas voluntarias, informándoles de la finalidad de dicha cesión. 

Las personas voluntarias firmarán un compromiso de confidencialidad en el que se 

comprometan a cumplir todas las disposiciones relativas a la protección de datos exigidos 

por la normativa en vigor. 

Finalizada la vigencia del presente convenio, ambas partes procederán a cumplir con los 

plazos de conservación correspondientes establecidos por Ley, bloqueando, en su caso, 

los datos y limitando su tratamiento, en tanto que pudieran derivarse responsabilidades. 

DÉCIMA.- Régimen jurídico. 

En lo no previsto en el presente convenio serán de aplicación la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora 

de las Bases del Régimen Local, y demás normativa que resulte de aplicación. 

UNDÉCIMA.- Jurisdicción y resolución de conflictos 

Tanto LEITMOTIV-AREA como el Ayuntamiento de Hellín se comprometen a resolver 

de forma amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del presente 

convenio de colaboración.  

En caso de conflicto por divergencias en la interpretación o ejecución del presente 

acuerdo, ambas partes acuerdan someterse a la normativa procesal específicamente 

aplicable. 


